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SIAULIU RAJONO SAVIVALDYBES PRIESGAISRINES TARNYBOS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2024-2025 METU VEIKSMU PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy rajono savivaldybés priesgaisrinés tarnybos (toliau — Tarnybos) korupcijos
prevencijos 2024-2025 mety veiksmy planas (toliau — Veiksmy planas) parengtas vadovaujantis
Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos
su korupcija 2015-2025 mety programa, Antikorupcinés aplinkos vieSajame sektoriuje kiirimo ir
igyvendinimo vadovu.

2. Veiksmy plane vartojamos sgvokos, apibréztos Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatyme ir kituose teisés aktuose.

3. Veiksmy planas skirta korupcijos prevencijai Tarnyboje.

4. Veiksmy plano strateginés kryptys — korupcijos prevencija ir antikorupcinis
Svietimas.

5. Veiksmy planas parengtas dviejy mety laikotarpiui.

6. Veiksmy plano priemoniy jgyvendinimo prieziiirg ir kontrolg vykdo Tarnybos
virSininko jsakymu paskirtas asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencijos ir kontrolés vykdyma, o
igyvendina programos priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

Il SKYRIUS
VEIKLOS SITUACIJOS ANALIZE ANTIKORUPCINIU POZIURIU

7. Siauliy rajono savivaldybés priesgaisringje tarnyboje nebuvo uzfiksuota Lietuvos
Respublikos prevencijos jstatymo 2 straipsnio 9 dalyje nurodyty korupcinio pobiidZio nusikalstamy
veiky.

8. Tarnybos veiklos situacijos analizé atliekama vadovaujantis strateginio planavimo
analizés principais — iSoriniy ir vidiniy grésmiy ir galimybiy analize.

9. Viesieji pirkimai vykdomi vadovaujantis VieSyjy pirkimy jstatymu.

10. Tarnyboje korupcijos pasireiSkimas galimas Siose veiklos srityse:

10.1. vykdant personalo politika (formuojant darbuotojy personalg);

10.2. atliekant viesuosius pirkimus.

11 SKYRIUS
VEIKSMU PLANO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

11. Tikslai:

11.1. formuoti pilieting antikorupcing pozicijg ir didinti teisin] sgmoninguma;

11.2. atskleisti ir Salinti prielaidas atsirasti korupcijos apraiskoms Tarnyboje bei
darbuotojams pasinaudoti tarnybine padétimi savanaudiskais tikslais;

11.3. uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veiklg Tarnyboje, skaidry ir racionaly prekiy,
darby ir paslaugy pirkima.

12. Uzdaviniai:

12.1. uztikrinti efektyvy numatyty priemoniy plano jgyvendinima;

12.2. siekti, kad sprendimy priémimo procesai biity skaidrts, atviri ir prieinami visai
bendruomenei;

12.3. didinti antikorupcinio §vietimo ir antikorupcinés kulttiros sklaida.



IV SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPAI

13. Korupcijos prevencija jgyvendinama vadovaujantis §iais principais:

13.1. teisétumo — laikantis Lietuvos Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés
akty reikalavimy;

13.2. visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali buti visi
asmenys;

13.3. sagveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uztikrinamas
derinant visy korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, Keiciantis subjektams reikalinga
informacija ir teikiant vienas kitam kitokig pagalba.

V SKYRIUS
SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

14. Siekiama:

14.1. sumazinti korupcijos pasireiSkimo tikimybe:

14.2. didinti nepakantumg Korupcijai;

14.3. gerinti korupcijos prevencijos organizavimg Tarnyboje;

14.4. didinti visuomenés pasitikéjimg Tarnyba.

15. Veiksmy plano priemoniy jgyvendinimas ir kontrolé vertinami pagal:

15.1. atliktus korupcijos pasireiskimo tikimybés vertinimus;

15.2. pranesimus apie korupcinio pobudZio teisés pazeidimus;

15.3. jvykdytas ir nejvykdytas korupcijos prevencijos priemones;

15.4. gautus pagrjstus skundus, pateiktus Tarnybai ar Savivaldybés administracijai dél
korupcinio elgesio.

VI SKYRIUS
VEIKSMU PLANO ADMINISTRAVIMAS

16. Veiksmy planui jgyvendinti sudaromas korupcijos prevencijos priemoniy
jgyvendinimo planas (priedas), kuris nustato priemones, jy vykdymo terminus bei vykdytojus.
Veiksmy plang tvirtina Tarnybos virSininkas.

17. Numatytas priemones jgyvendina plane nurodyti atsakingi vykdytojai.

18. Numatyty priemoniy jgyvendinimo priezitirg bei kontrol¢ vykdo vir§ininko
1sakymu paskirtas asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencijos ir kontrolés vykdyma.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Tarnybos virSininkui, dél programos papildymo ar pakeitimo.
20. Korupcijos prevencijos veiksmy planas, esant poreikiui, gali biiti papildomas.




Korupcijos prevencijos programos
jgyvendinimo priemoniy plano
1 priedas

§IAULIU RAJONO SAVIVALDYBES PRIESGAISRINES TARNYBOS

KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2024- 2025 METU VEIKSMU PLANO IGYVENDINIMO

PRIEMONIU PLANAS
Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojas Vykdymo | Laukiamas rezultatas
Nr. laikas
1 TIKSLAS

KURTI KORUPIJAI ATSPARIA APLINKA, UZTIKRINTI VEIKSMINGA, KRYPTINGA IR NUOSEKLU
KORUPIJOS PREVENCIJOS IR JOS KONTROLES SISTEMOS FUNKCIONAVIMA

1. | Sukurti jstaigos internetinj Administracija 2024 m. | Interneto svetainéje
puslapj, kuris atitikty ketv. skelbiama visa
Interneto svetainiy apra$o Nuolat privaloma
bendruosius reikalavimus, informacija.
skelbti visg privalomag
informacija.

2. | Uztikrinti veiksmingg Tarnybos Iki Paskirtas atsakingas
Lietuvos Respublikos vir$ininkas 2024-01-31 darbuotojas uz
korupcijos prevencijos korupcijai atsparios
jstatymo jgyvendinima, aplinkos kiirima, $i
paskirti asmenj, atsakingg uz veikla reglamentuota
korupcijai atsparios aplinkos pareigybiy aprasyme.
kiirima.

3. | Nustatyti atsparumo Darbuotojas, 2024 m. | Tarnyboje nustatytas
korupcijai lygj vadovaujantis atsakingas uz atsparumo  korupcijai
Lietuvos Respublikos korupcijai atsparios lygis.

Vyriausybés patvirtinta aplinkos kiirima
Atsparumo korupcijai lygio
nustatymo metodika.

2 TIKSLAS
SKATINTI ASMENU, DIRBANCIU TARNYBOJE IR VISUOMENES NARIU PASITIKEJIMA, VENGTI
VIESUJU IR PRIVACIU INTERESU KONFLIKTU

4. | Sudaryti veiklos sri¢iy, Darbuotojas, 2024-08-20; | Korupcijos
kuriose egzistuoja didelé atsakingas uz karta pasireiskimo
korupcijos pasireiSkimo korupcijai atsparios metuose | tikimybés vertinimo
tikimybé sarasa, identifikuoti | aplinkos kiirima metu nustatytos
Sioms sritims priskirtini priemones rizikos
rizikos veiksniai veiksniams valdyti ar

Salinti

5. | Nustatyti veiksmingas Darbuotojas, Karta Pastebétos galimos
korupcijos rizikos mazinimo | atsakingas uz metuose | korupcijos
priemones, kurios pasalinty | korupcijai atsparios pasireiskimo
ir (ar) sumazinty korupcijos | aplinkos kiirimg tikimybés apraiSkos
pasireiskimo tikimybe Tarnybos veiklos
konkrecioje veiklos srityje. srityse.

6. | Nustatyti su korupcijos Darbuotojas, 2024-08-20 | Antikorupcinés
prevencija nustatyty atsakingas uz veiksmy plano
priemoniy jgyvendinimo korupcijai atsparios 1gyvendinimo

aplinkos kiirimg stebésenos ir




stebésena ir priemoniy
efektyvumo vertinimag

vertinimo ataskaitose
pateiktos iSvados apie
nustatyty priemoniy
igyvendinima.

7. | Sudaryti sglygas Administracija Nuolat Susiformuos pilietiné
darbuotojams, kitiems pozicija, nepakanti
pilieCiams pranesti tarnybos korupcijai.
administracijai savo jtarimus
dél galimos korupcinio
pobiidzio nusikalstamos
veiklos.

8. | Nagrinéti  skundus  dél | Administracija  ir | Gavus Didés pasitikéjimas
Tarnybos darbuotojy veiklos, | darbuotojas, skundg Tarnybos veikla.
esant korupcijos pasireiSkimo | atsakingas uz
rizikai. korupcijai atsparios

aplinkos kiirimag

9. | Vykdyti vieSuosius pirkimus | VieSyjy pirkimy | Nuolat UZztikrintas vieSyjy
vadovaujantis Lietuvos | organizatorius pirkimy skaidrumas.
Respublikos viesyjy pirkimy
jstatymu.

10. | Kontroliuoti, ar laiku ir | Darbuotojas, Nuolat Laiku ir teisingai
tinkamai pateikiamos | atsakingas uz pateikiamos privaciy
privaciy interesy deklaracijos | korupcijai atsparios interesy deklaracijos.

aplinkos kiirimag
3TIKSLAS
SVIETIMAS

11. | Dalyvauti mokymuose, Darbuotojas, Nuolat Darbuotojas jgis ziniy
seminaruose antikorupcijos | atsakingas uz apie korupcijos
klausimais. korupcijai atsparios prevencija, augs

aplinkos kiirimg sgmoningumas.

12. | Didinti Tarnybos darbuotojy | Administracija ir Nuolat Parengti
sgmoninguma, atskaitomybe | darbuotojas, antikorupcinio elgesio
korupcijos prevencijos atsakingas uz taisykles
srityje. Ugdyti dorg ir etiSkg | korupcijai atsparios
elges], suvokima apie aplinkos kiirima
korupcijos ir kity teisés akty
pazeidimy daromg zalg.

13. | Naujai priimti darbuotojai | Administracija ir Pries Darbuotojas jsitrauks j
supazindinami su korupcijos | darbuotojas, pradedant Tarnybos veikla.
prevencijos politika | atsakingas uz dirbti Susiformuos pilietiné
Tarnyboje, dokumentais, | korupcijai atsparios | Tarnyboje; | pozicija.
nustatanciais darbuotojo | aplinkos kiirimag karta
teises, pareigas ir galimybes metuose
dalyvauti korupcijos

prevencijos veiksmuose.




